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Bakgrund

GD-Forum ér en plattform for samverkan mellan myndigheter for att
genomfora de globala hallbarhetsméalen, Agenda 2030. Myndigheterna inom
GD-Forum strévar efter att integrera social, ekonomisk och miljomaéssig
hallbarhet i sin verksamhet utifran sina uppdrag.

Myndigheterna for en strategisk dialog pa ledningsnivd, samtidigt som de
skapar mojligheter for samverkan, konkreta samarbeten och partnerskap pa
operativ niva. Mélet &r att vara foregangare for genomforandet av agendan.

Till grund for samverkan finns en gemensam avsiktsforklaring. I
avsiktsforklaringen anges att en arlig samverkansplan ska tas fram, med
prioriterade fokusomraden for samarbetet. Samverkansplanen ska
kontinuerligt foljas upp och vidareutvecklas. Mélet med samverkansplanen
ar att hantera gemensamma utmaningar och ta tillvara de mojligheter
myndigheterna stir infor 1 genomforandet av Agenda 2030. Larande,
erfarenhetsutbyte och smarta 16sningar star i centrum for arbetet, liksom
inspiration frin internationella aktdrer.

Under varen den 21 april 2021 stod FOHM vérd for en digital natverkstraft -
GD-Forum 2021. Temat for triffen var ”Bortom pandemin — Agenda 2030
som havstang for dteruppbyggnad”. De olika passen finns att ta del av pa
GD-Forums hemsida.

Ett nationellt mal

Ett nationellt mal beslutades den 17 december 2020 av Riksdagen.
”Sverige ska genomfora Agenda 2030 for en ekonomiskt, socialt och
miljomassigt héllbar utveckling genom en samstdmmig politik nationellt
och internationellt”.

Enligt Regeringens beddmning ska genomforandet priglas av agendans
princip att ingen ska ldmnas utanfor. For att mélet ska nas bor Sverige
bedriva ett arbete som bidrar till hdllbar utveckling i hela samhéllet,
nationellt och internationellt. Det balanserade och integrerade
forhédllningssattet till hallbarhetens ekonomiska, sociala och miljomaissiga
dimensioner &r centralt. Arbetet bor utgd frén nationella forutséttningar och
bor genomforas i ordinarie processer. Tva barande utgangspunkter i1 arbetet
bor vara ett réttighetsperspektiv och fattiga méinniskors perspektiv pa
utveckling. Arbetet for att nd mélet bor genomforas i brett partnerskap.
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GD-Forums systematiska arbete

GD-Forums systematiska arbete med Agenda 2030 illustreras i1 bilden
nedan. Samverkan inom néitverket sker inom ramen for GD-Forums
styrstruktur. Den Operativa gruppen, som utgor beredande organ till Lilla
GD-gruppen, ansvarar for att forvalta samverkansplanen utifran ovan
forslag samt 16pande aterkoppla om arbetet till Lilla GD-gruppen for GD-
Forum.

Figur 1. Illustration 6ver GD-Forums systematiska arbete med Agenda 2030, utvecklad efter férlaga.
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Metod

GD-Forums samverkansplan 2022-2023 &r utfallet av diskussioner i
arbetsgruppen for samverkansplanen. Arbetet baseras pa tidigare
samverkansplaner, nitverkstriffar och aktuella fragor. Lilla GD-gruppen
bearbetar utkastet vidare och Operativa gruppens arbetsgrupp for
samverkansplanen bereder direfter en plan som kommer presenteras for
GD-Forum pa den arliga nétverkstraffen 2022.

Genomfbrande

Det ér centralt att de olika fokusomrédena for samverkan kring
hallbarhetsarbetet 16per parallellt. Lopande information om pagaende arbete
och, vid behov avstdmningar, gors mellan Operativa gruppen och Lilla GD-
gruppen vid Lilla GD-gruppens méten, cirka 2 gédnger per halvar.

Den 6vergripande tidplanen for arbetet ar att redovisa utfall av arbetet vid
kommande nitverkstraffar for GD-Forum.
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Fokusomraden for samverkan

Foljande fem omréden star 1 fokus i GD-Forums samverkansplan 2022-
2023. Revideringar och fortydliganden har gjorts gentemot tidigare
samverkansplan.

1. Metodstod

2. Gemensamt larande

3. Gemensamma utmaningar
4. Kommunikation

5. Erfarenhetsutbyte

1) Metodstod

Metodstod for att underlétta utvecklingen av hallbarhetsarbetet inom den
egna myndigheten.

A. Hallbarhetsbarometern 2.0

Syftet med Hallbarhetsbarometern ar att kartligga en myndighets
hallbarhetsarbete, dess styrkor och utvecklingsomraden. Utover
sjdlvskattning och dialog inom en myndighet bidrar anvéindningen av
verktyget till 6kat l1irande mellan myndigheter kring hallbarhetsarbetet.

Ansvarig: Folkhédlsomyndigheten

e Vidareutveckla Héllbarhetsbarometern till 2.0, for att tydliggéra hur
myndigheters arbete bidrar till agendan utifran alla tre dimensionerna i
Agenda 2030.

e Fortsdtta kommunicera och informera om mdjligheten for myndigheter
att genomfora Hallbarhetsbarometern, se det informationsblad som tagits
fram for arbetet med nuvarande version av barometern. Utforska
mojligheten att Hallbarhetsbarometern kan utformas som ett digitalt
verktyg och sprida barometern till andra statliga aktorer 4ven utanfor
GD-forum.

e Folja upp GD-Forums forflyttning i héllbarhetsarbetet via
Hallbarhetsbarometern.

B. Hallbarhetsutredning och kartléggning av verksamheten gentemot
Agenda 2030.

Syfte dr att kunna kommunicera hur myndigheten arbetar med hallbarhet
samt den ger mojlighet att fokusera och prioritera arbetet. Manga
myndigheter genomforde en kartliggning nir agendan lanserades 2015 och
en uppdatering 2018.

Ansvarig: Energimyndigheten
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e Uppdatera eller géra ny utredning och kartlaggning.
Exempel finns bland myndigheter hur det kan goras. Sprida exempel pa
hur detta kan goras.

e Redovisa héllbarhetsarbetet
Syfte ar att framfor allt dela erfarenheter och goda exempel kring hur
detta genomfors pa myndigheter, for att inkludera de tre dimensionerna
av hallbarhet (Agenda 2030) i den egna verksamheten.

Underlag for detta larande dr redovisningar och arbetssétt fran olika
myndigheter samt regeringens rapportering och uppfoljning av Agenda
2030 arbetet vartannat ar till riksdagen.

2) Gemensamt larande

For att 6ka takten 1 genomforandet av Agenda 2030 behdvs en gemensam
kunskap och storre forstéelse for vilka samhillsutmaningar som i forsta
hand ska adresseras och vilken roll en myndighet kan/ska ha i det arbetet.

A. Fortsatt gemensam dialog med Regeringskansliet

- ex pd dmne: samtal intersektoriellt for 6kad insikt och samverkan for
myndigheters utmaningar. For att dstadkomma transformationen kan det
behdvas utrymme att arbeta intersektoriellt. Utmaningarna gér inte alltid att
16sas inom ramen for varje myndighets uppdrag.

Ansvarig: Arbetsutskottet till GD-Forum - Lénsstyrelsen
B. Fortsatt dialog med Nationella samordnaren fér Agenda 2030

C. Larandetillfallen for natverkets myndighetschefer (och ledningsgrupper)
Anordna lirandetillféllen for en 6kad kunskap och forstaelse for
samhéllsutmaningar utifrdn Agenda 2030, och vilken roll en myndighet
kan/ska ha 1 det sammanhanget. Larandetillfdllen sker i form av
webbinarium och genomfors av en eller flera myndigheter i GD-Forums
nitverk som anmadlt intresse.

Larandetillféllet kan utgé fran redan planerat/genomfort webbinarium som

adresserar samhillsutmaningar utifrdn Agenda 2030. Tema och innehéll tas
fram 1 samrad med Operativa gruppen. Operativa gruppen finns som stod i

planeringen samt om mojligt vid genomforandet. Aktiviteten forutsétter att
myndigheter anmaéler sitt intresse att hélla ett larandetillfélle.

Ansvarig: Arbetsutskottet till GD-Forum - Naturvardsverket

D. Regleringsbrev och Agenda 2030
I bérjan av aret sammanstalls uppdrag for Agenda 2030 1 regleringsbrev for
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myndigheter 1 GD-Forum som kunskapsunderlag t ex infor
myndighetsdialoger.

Ansvarig: Forsdkringskassan

E. Innovativa arbetssatt

Dar utmaningarna dr komplexa behdver myndigheter och andra aktorer
samverka for att identifiera ndsta mojliga steg att ta tillsammans. For att
mota de utmaningar som finns driver, designar och testar myndigheterna
och andra aktorer fornyelse 1 samverkan.

Aktiviteten tar avstamp i Vinnovaprojektet Systemtransformation och utgér
frdn lardomar och erfarenheter som genererades under de 12 manader som
projektet 16pte, samt de resultat som GD-Forums nétverkstraff 2022
genererar utifran tema Leave no one behind - Visionsdriven integration.

Ansvarig: Vinnova

3) Gemensamma utmaningar

Identifierade som kérnfragor /virdekedjor som GD-Forums myndigheter
tillsammans kan samlas kring. De innefattar gemensamma utmaningar som
ar nytankande, innefattar beteendemdnster och arbetssitt. Tillsammans ger
okad kraft for genomforande. Respektive punkt har en ansvarig myndighet
for att mgjliggora genomforandet.

A. Hallbara konsumtions- och produktionsmonster (mal 12 delmadl 12.1)
Genomfora det 10-ariga ramverket av program for hallbar konsumtion och
produktion i samverkan. Naturvardsverket ar nationell fokalpunkt for delmal
12.1. Se bilaga 1.

Orientera GD-Forum om hur den digitala plattformen One Planet Network
kan anvindas i genomforandet av hallbarhetsmal 12.

Delaktivitet 1 — 1 juni 2022 - One Planet Forum - Introduktion av One
Planet Network. Forumet dr 6ppet hybridmoéte. Det arrangeras pa
Stockholmsmassan i1 anslutning till FN-konferensen Stockholm +50.

Delaktivitet 2 - Naturvardsverket planerar for ett inspirations-webbinarium i
host med syftet att 6ka kunskapen om hur myndigheter kan anvidnda One
Planet Network for att soka information, kunskap och verktyg och
internationell samverkan 1 omstéllningen till hdllbar konsumtion och
produktion. Plattformen &r vérd for FN SDG12 HUB som l6pande
sammanstéller information om lénders rapportering av styrmedel for att
stélla om till hallbar konsumtion och produktion.
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Delaktivitet 3 - Naturvardsverket bjuder in till ett webbinarium hosten 2023
med inriktning cirkuldr ekonomi och samverkan for héllbara vardekedjor.
Planering och stod for genomforandet kommer Naturvardsverket att bista
med.

Ansvarig: Naturvardsverket

B. AMR (Antimicrobial resistance)

(Mal 3 Sakerstélla hdlsosamma liv och frimja vélbefinnande for alla,
foljande mal ska vara integrerade; 5, 6, 9, 10 och 12.)

Arbetet sker i samverkan mellan flertalet myndigheter bade nationellt och
internationellt.

Orientera GD-Forum om arbetet inom AMR utifran Likemedelsverkets roll
och sprida relevanta delar av den kunskap som tillhandahélls inom det
gemensamma arbetet. Detta ska gagna det pagdende arbetet. Se bilaga 2.

Likemedelsverket kommer bistd med planering och stdd for hur det kan
genomforas och dterkommer om ambitionsnivan och utformningen.

Ansvarig: Lakemedelsverket

4) Kommunikation

A. Uppratthalla en webbsida med information om GD-Forum.

Syfte med webbsidan ir att sprida och formedla kunskap, arbetssétt och
goda exempel pd myndigheters arbete med att utveckla arbetet mot de
globala malen. Har finns ocksa material fran natverkstraffar samt
nyhetsbreven. Folkhédlsomyndigheten ansvarar for webbsidans funktion
samt administration. Myndigheter i GD-Forum bidrar med innehall.

B. Nyhetsbrev till GD-Forum.

Vidmakthalla det gemensamma kommunikationsarbetet i syfte att sprida
information om arbetet med Agenda 2030. Frekvens: tva till fyra géanger per
ar. Folkhédlsomyndigheten ansvarar for att ge ut nyhetsbrev. Myndigheter i
GD-Forum bidrar med innehall.

C. Anordna GD-Forum natverkstraff 2022 och 2023.
e ArrangoOr for natverkstraff 2022 dr Vinnova och Lst Varmland.

e Arrang0r for natverkstraff 2023 ej utsedd vid nétverkstriaffen 2022.

5) Sarskilt identifierade teman for erfarenhetsutbyte inom
ramen for Operativa gruppens méten.
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Ordinarie moéten samt mdéten avsatta for specifikt tema. Information 1
relevanta fragor sprids till ndtverket via nyhetsbrev eller e-post.

A. Erfarenhetsutbyte kring Manskliga rattigheter (MR)- och
jamlikhetsanalyser

Syftet dr att 6ka kunskapen om sambhéllskrisers sociala konsekvenser och
utsatta gruppers behov (uppfoljning, statistik och exempel pa
samverkansformer). Erfarenhetsutbytet sker 16pande.

B. Hallbarhetsperspektivet med anledning av covid-19-pandemin och
krisberedskap (Denna aktivitet har ssmmanfogats med ovan)

Covid-19-pandemin har satt extra press pa myndigheters roll och funktion
samt visat pa behovet av resilienta och hallbara samhéllen. Inom ramen for
Operativa gruppens arbete foreslés att fokus r att utbyta erfarenheter och
stirka ldrandet mellan myndigheter kring hallbarhetsaspekterna av
pandemin och de utmaningar och moéjligheter krisen utgor for att nd mélen i
Agenda 2030. Det ar flera olika sektorer och processer som berdrs,
exempelvis demokratiarbetet, forlust av arbetstillfdllen, resandet, hur
ekonomin utvecklas, skolornas verksamhet.

Det hanterar inte den direkta utmaningen av covid-19-pandemin som redan
pagar mellan en rad myndigheter.

Sida7av7



	Samverkansplan 2022-2023 för GD-Forum – Svenska myndigheter i samverkan för Agenda 2030 Bakgrund
	GD-Forums systematiska arbete
	Fokusområden för samverkan
	A. Hållbarhetsbarometern 2.0 Syftet med Hållbarhetsbarometern är att kartlägga en myndighets hållbarhetsarbete, dess styrkor och utvecklingsområden. Utöver självskattning och dialog inom en myndighet bidrar användningen av verktyget till ökat lärande ...
	B. Fortsatt dialog med Nationella samordnaren för Agenda 2030
	C. Lärandetillfällen för nätverkets myndighetschefer (och ledningsgrupper) Anordna lärandetillfällen för en ökad kunskap och förståelse för samhällsutmaningar utifrån Agenda 2030, och vilken roll en myndighet kan/ska ha i det sammanhanget. Lärandetill...
	Lärandetillfället kan utgå från redan planerat/genomfört webbinarium som adresserar samhällsutmaningar utifrån Agenda 2030. Tema och innehåll tas fram i samråd med Operativa gruppen. Operativa gruppen finns som stöd i planeringen samt om möjligt vid g...
	Ansvarig: Arbetsutskottet till GD-Forum - Naturvårdsverket
	D. Regleringsbrev och Agenda 2030 I början av året sammanställs uppdrag för Agenda 2030 i regleringsbrev för myndigheter i GD-Forum som kunskapsunderlag t ex inför myndighetsdialoger.
	Ansvarig: Försäkringskassan
	E. Innovativa arbetssätt  Där utmaningarna är komplexa behöver myndigheter och andra aktörer samverka för att identifiera nästa möjliga steg att ta tillsammans. För att möta de utmaningar som finns driver, designar och testar myndigheterna och andra a...
	Ansvarig: Vinnova



